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GOVERNO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA BRANCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE

RESOLUCAO N° 004/2023

Define os prazos, datas e regras para candidatura dos
membros do Conselho Tutelar e subsequente posse de que
trata a Lei Federal n.° 8.069, de 13 de julho de 1990 ¢ a Lei
Municipal n° 667/2015 (Quadriénio 2024 — 2027).

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE-
CMDCA do Municipio de Serra Branca-PB, no uso de suas atribuicdes de regulamentar o
processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar deste municipio, tendo como base a
Constituicdo Federal de 1988, a Lei Federal 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca
e do Adolescente — ECA) e suas alteracdes, a Lei Municipal 667/2015 e a Resolucéo
CONANDA n.° 231, de 28 de dezembro de 2022, baixa a seguinte Instrucao:

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Sera responsavel pela operacionalizacdo do processo de escolha dos Conselheiros
Tutelares, incluindo selecéo prévia e eleicdo, a COMISSAO ELEITORAL, constituida através

da reunido do CMDCA no dia 02 de marg¢o de 2023, com a seguinte composicao:

I- DANIELE DE ALMEIDA FERNANDES - REPRESENTANTE GOVERNAMENTAL,;

I1- GESCILENE RODRIGUES RIBEIRO - REPRESENTANTE GOVERNAMENTAL;

I11- ALUANA LOPES DE SOUSA - REPRESENTANTE GOVERNAMENTAL,

IV- MARIA GILZAMAR VILAR WANDERLEY - REPRESENTANTE DA SOCIEDADE CIVIL;
V- REBECA ANDRADE A. DE ALBUQUERQUE - REPRESENTANTE DA SOCIEDADE CIVIL;
VI- JOSEFA MARIA DA SILVA GOUVEIA - REPRESENTANTE DA SOCIEDADE CIVIL.

Art. 2° - Compete a Comissao Eleitoral:



a) Organizar e coordenar o processo eleitoral para escolha dos membros do Conselho Tutelar;
b) Decidir dos recursos e das impugnacdes;

c) Designar os membros da mesa receptora dos votos;

d) Receber os pedidos de inscri¢do dos candidatos concorrentes;

e) Receber e processar toda a documentacao referente ao processo eleitoral,

f) Providenciar os recursos financeiros necessarios a realizacdo das eleicoes;

g) Designar membros para a mesa de apuracao dos votos;

h) Decidir os casos omissos nesta resolugéo.

Art. 3° - O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar devera ter as seguintes

diretrizes:

| — Processo de escolha mediante sufragio universal e direto, pelo voto facultativo e secreto dos
eleitores do respectivo municipio, realizado em data unificada em todo territério nacional, a
cada quatro anos, no primeiro domingo do més de outubro do ano subsequente ao da eleicédo
presidencial, conforme Lei Municipal, sob a responsabilidade do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente de Serra Branca-CMDCA.

Il — Candidatura individual, ndo sendo permitida a composicao de chapas;
I11 — Fiscalizacdo do Ministério Publico;
IV — Eleigéo a ser realizada no dia 01 de Outubro de 2023;

V — A posse dos Conselheiros Tutelares ocorrera no dia 10 de janeiro do ano subsequente ao

processo de escolha.

Art. 4° - Cada Conselho Tutelar existente no municipio sera composto de 05 (cinco) membros

titulares e 05 (cinco) membros suplentes, com mandato de 04 (quatro) anos.

Art. 5° - Os 05 (cinco) candidatos mais votados serdo nomeados e empossados pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal e os demais candidatos seguintes serdo considerados suplentes,

seguindo-se a ordem decrescente de votacdo.



Art. 6° - S8o considerados eleitores todas as pessoas a partir de 16 (dezesseis) anos,

devidamente inscritas na Justica Eleitoral do Municipio de Serra Branca - PB.
Il - DAS ETAPAS

Art. 7° - O processo de escolha dos Conselheiros Tutelares sera realizado em trés etapas

classificatorias e eliminatorias:

a) 12 etapa: Inscricao;

b) 22 etapa: Realizacdo de Exame de Suficiéncia;
c) 32 etapa: Eleicao.

DA INSCRICAO

Art. 8° - Sdo requisitos para inscricdo como candidato a membro dos Conselhos Tutelares:
a) Reconhecida idoneidade moral;

b) Idade superior a vinte e um anos;

¢) Residir no municipio de Serra Branca - PB h&a mais de 03 (trés) anos;

d) Estar em gozo dos direitos civis, politicos e eleitorais;

e) Reconhecida experiéncia na area de defesa dos direitos ou atendimento a crianca e ao

adolescente ha mais de 03 (trés) anos;
f) Ter concluido ensino médio;
g) Ter curso béasico de informatica comprovado com certificado;

h) Apresentar termo de desimpedimento, no qual declare que uma vez eleito e empossado se

dedicara exclusivamente as atividades do Conselho, sob pena de perda do mandato;

Art. 9° - Os interessados formalizardo o pedido de inscri¢do na sede do Centro de Referéncia
de Assisténcia Social-CRAS Yanka Mayara de Sousa da Silva, apresentando:

a) Requerimento dirigido a Presidente do CMDCA,;



b) Copia de documento oficial com foto, acompanhado do original para conferéncia, (Cédula
de identidade (RG), ou Cédula de Identidade de Classe Profissional, ou Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS); ou Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) — expedida nos termos
da Lei Federal n° 9.503, de 23 de setembro de 1997 (com fotografia) e dentro do prazo de
validade;

c¢) Cartdo do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (original e copia);
d) Titulo Eleitoral (original e copia);
e) Comprovante de votagdo na ultima eleicdo ou de justificacdo (original e cdpia);

f) Devera ser apresentado um comprovante que demonstre a residéncia neste municipio, sendo
um do inicio do periodo (2021) e outro recente (2023), comprovando assim, o lapso temporal
de 03 (trés) anos de residéncia no municipio. Serdo admitidos cdpia de conta de luz ou telefone

fixo ou gas ou extratos bancarios, acompanhados do original para conferéncia;

g) Comprovante de experiéncia ha mais de 03 (trés) anos na area de defesa dos direitos ou

atendimento a crianca e ao adolescente, mediante apresentacéo de:

1) Declaragdo de ter ocupado cargo ou funcdo nesta area, firmada por 6rgdo ou entidade
dedicada a essa atividade especifica emitida em papel timbrado e assinado pelo Presidente ou

Responsavel direto pela Entidade ou;

2) Declaracdo que ateste o exercicio na fungdo de Conselheiro Tutelar e/ou de Conselheiro dos
Direitos da Criancga e do Adolescente por periodo superior a 03 (trés) anos;

h) Certiddo negativa de antecedentes criminais, ndo se admitindo protocolo;

i) Certiddo do Cartério da Zona Eleitoral local, de estar em gozo dos direitos politicos e

eleitorais;
j) Certificado de concluséo de ensino médio (original e cépia);
k) Uma fotografia 3x4 (recente);

I) Declaracdo de que, uma vez eleito e empossado, se dedicara exclusivamente as atividades de

Conselheiro Tutelar, sob pena de perda do mandato;



m) Declaracao de que, uma vez eleito e empossado, se afastara de cargo executivo ou consultivo

em entidade cuja finalidade estatutaria desenvolva comprovadamente;
n) Certificado de conclusao de curso basico de informatica;

0) Assinar Declaracédo, fornecida pelo CMDCA, de que recebeu o presente edital e outras

publicacdes complementares se houver.

81° - As declarages serdo apresentadas com firma reconhecida dos signatérios e os documentos

que forem apresentados por copia, serdo autenticados no ato da inscricao.

82° - Os documentos dos itens “m ¢ n” deverdo ser entregues no ato de registro de candidatura

conforme previsto.

Art. 10 - O protocolo do pedido de inscrigdo implica por parte do candidato no conhecimento
e aceitacao de todos os termos do presente edital e em prévia aceitagdo do cumprimento do que
estabelece a Lei Federal 8.069/90 e 12.696/12; Lei Municipal N° 667 de 30 de Marco de 2015.

Paragrafo Unico: O candidato devera manter atualizado o seu endereco desde a inscrigdo até a

publicacdo dos resultados finais, junto ao CMDCA.

Art. 11 - O pedido de inscrigdo que ndo atender as exigéncias deste Edital serd cancelado, bem

como anulados todos os atos dele decorrentes.

Art. 12 - N&o sera permitida inscrigdo condicional ou por correspondéncia, sendo admitida a
inscricdo por procuracdo publica, desde que apresentado o mandato, acompanhado do
documento de identidade.

Art. 13 - Terminado o prazo para o registro de inscricdo, sera publicada a relacdo dos candidatos
aptos a proxima etapa, na sede da Prefeitura Municipal de Serra Branca, Secretaria Municipal
de Assisténcia Social-SEMAS, Centro de Referéncia de Assisténcia Social-CRAS Yanka
Mayara de Sousa da Silva, Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos-SCFV e em

canais de comunicacdo de grande circulagdo no municipio.

§1° - Cabera recurso ao CMDCA no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contra o resultado da

relacdo de inscritos.



82° - Apds julgamento dos recursos, 0 CMDCA publicard a relagcdo dos inscritos aptos a
proxima etapa do pleito, na sede e no portal da Prefeitura Municipal de Serra Branca, SEMAS,

CRAS, SCFV e em canais de comunicacao de grande circulacdo no municipio.
DO EXAME DE SUFICIENCIA

Art. 14 — A prova de suficiéncia, versando sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, sera

realizada no dia 15 de Maio de 2023, com inicio as 08h e término as 12h, em local a ser definido.

Art. 15 — A prova serd composta por 20 (vinte) questfes de carater objetivo. A nota em cada
questdo da prova objetiva seréa feita com base nas marcag6es da folha de resposta. A pontuacao
sera igual a 0,5 ponto, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito
oficial definitivo da prova, nos casos em que néo exista marcacdo na folha de resposta ou haja

marcacdo dupla, a pontuacéo é de 0,00 ponto.

81° As questdes da prova objetiva serdo do tipo multipla escolha, com cinco opgdes (A, B, C,
D e E) e uma Unica resposta correta, de acordo com o comando da questdo. Havera na folha de
respostas para cada questdo, cinco campos de marcagdo; um campo para cada uma das cinco
opcbes A, B, C, D e E, sendo que o candidato devera preencher apenas aquele correspondente

a resposta julgada correta, de acordo com o comando da questéo.

82° Sera Eliminado do processo o candidato que obtiver nota inferior a 5 (cinco) pontos, que

corresponde a 50% da prova.

83° O candidato que causar tumulto no ambiente das provas ou tentar usar qualquer meio

fraudulento durante a realizacdo das provas sera automaticamente desclassificado do processo.

84° Né&o sera permitido, durante a realizagdo da prova, a comunicagao entre os candidatos nem
a utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, réguas de calculo, livros, anotacdes,

impressdes ou qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e/ou legislagao.

85° Serd eliminado do processo de selecdo o candidato que, durante a realizacao da prova, for
surpreendido portando aparelhos eletronicos, tais como: bip, telefone celular, walkman, agenda
eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotogréfica,
controle de alarme de carro, etc. Bem como, relégio de qualquer espécie, dculos escuros ou

quaisquer acessorio de chapelaria, tais como, chapéu, boné, gorro, etc.



§6° E permitido ao candidato, no momento de realizacdo da prova, portar caneta esferografica

na cor azul/preta.

87° O candidato devera transcrever com caneta na cor azul ou preta as respostas das provas
objetivas para a folha de respostas, que serd o Unico documento valido para a correcdo das
provas. O preenchimento da folha de resposta sera de inteira responsabilidade do candidato,
que deverd proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste edital e na
folha de resposta. Em hipétese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do

candidato.

88° Os candidatos que desejarem levar o caderno de prova, deverdo esperar até 30 (trinta)

minutos antes do horario definido para o término das provas.
PERIODO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS DA PROVA

Art 16° - O gabarito oficial preliminar da prova objetiva serad divulgado no dia 16 de Maio de
2023, na Prefeitura Municipal de Serra Branca, localizada na Rua Raul da Costa Leéo, S/N,

nas radios locais e no site institucional da Prefeitura Municipal de Serra Branca — PB.

Art 17° - O prazo para interposi¢ao de recursos contra o gabarito preliminar da prova objetiva
sera entre os dias 17, 18 e 19 de maio de 2023, das 08h as 13h, devendo ser entregues, em duas
vias, na sede do CRAS, localizado na Rua Bacharel Alvaro Gaudéncio Filho, S/N, Centro, Serra

Branca-PB.

81° O recurso interposto pelo candidato devera ser claro, consistente e objetivo. Recurso

inconsistente e intempestivo sera preliminarmente indeferido.

82° Se 0 exame do recurso resultar em anulagéo da questdo integrante da prova, a pontuagéo
correspondente a essa questdo sera atribuida a todos os candidatos, independente de terem

recorrido.

83° N&o serd aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou outro meio que ndo

corresponda ao disposto no art. 17° deste edital. Ainda ndo sera aceito recurso fora do prazo.

84° Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de reviséo de recursos ou recurso de gabarito
oficial definitivo, bem como contra o resultado final das etapas.



85° O gabarito oficial definitivo da prova de suficiéncia, apds interposicao de recursos, seré
divulgado no dia 22 de maio de 2023.

86° A homologacéo do resultado final do processo eleitoral, seré realizado no dia 25 de maio
de 2023.

DOS IMPEDIMENTOS

Art. 18 - Sdo impedidos de servir, no mesmo Conselho Tutelar, parceiros com unido estavel,
ascendente e descendente, sogro, genro ou nora, irmaos, cunhados, tio, sobrinho, padrasto ou

madrasta e enteado (conforme o Artigo 140 do Estatuto da Crianca e do Adolescente).

Art. 19 - Ficardo impedidas de participar do processo eleitoral aquelas pessoas que foram
penalizadas administrativamente ou judicialmente com a destituicdo da funcdo de Conselheiro

Tutelar e com processos em tramita¢do nos 05 (cinco) anos antecedentes a eleicao.
DO REGISTRO DAS CANDIDATURAS E DO PLEITO

Art. 20 - Cada candidato, depois de cumprido o disposto nos artigos 3°, 8°, 9° e 14, registrara
sua candidatura, por meio de requerimento ao CMDCA, em conformidade com o calendario

oficial da eleigéo.

Paragrafo Unico - O CMDCA afixara na sede da PMSB, SEMAS, CRAS e SCFV, a relacdo das

candidaturas registradas, em conformidade com o Art. 34.

Art. 21 - E proibida a propaganda de candidatos por meio de andncios luminosos, cartazes,
meios eletrdnicos ou outros meios de comunicacdo de massa sem prévia comunicagdo ao
CMDCA, bem como nos veiculos de acesso direto aos eleitores, como inscri¢fes em locais

publicos ou particulares.

Paragrafo Unico — Admitir-se-4 somente a realizacdo de debates e entrevistas organizados pelo
CMDCA, em locais antecipadamente divulgados através dos meios de comunicagao, entidades
e Orgdos interessados na questdo e a distribuicdo de material elaborado devera ser fiscalizado
pelo CMDCA.

Art. 22 - Cada candidato podera credenciar no CMDCA, por meio de requerimento, até 02
(dois) fiscais (um titular e um suplente) para acompanhar o processo de elei¢do e apuracdo no

ato do registro de sua candidatura.



81° - Para credenciamento dos fiscais devera ser apresentada copia de documento oficial com

foto, acompanhado do original para conferéncia:

a) Cédula de identidade (RG), ou Cédula de Identidade de Classe Profissional; ou Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); ou Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) expedida
nos termos da Lei Federal n® 9503, de 23 de setembro de 1997 (com fotografia) e dentro do

prazo de validade;

82° - N&o sera permitida a substituicdo dos fiscais credenciados, salvo justificativa emitida
perante o CMDCA.

DA ELEICAO
Art. 23— O processo eleitoral dar-se-a através de urnas de lona pelo Tribunal Regional Eleitoral
da Paraiba-TRE.

Paragrafo Unico - As cédulas de votacao serdo confeccionadas pelo CMDCA, mediante modelo
aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Criancga e do Adolescente, sendo rubricadas

por um membro da Comisséo Eleitoral, pelo Presidente da mesa receptora e por um mesario.

Art. 24 - O eleitor podera votar em até 5 (cinco) candidatos, com base na Lei municipal N°
684/2015, que altera o Artigo 22 da Lei Municipal n°® 667 de 30 de Margo de 2015.

Art. 25 - Nas cabines de votacdo serdo afixadas listas com a relagdo de nomes, apelidos e

numeros dos candidatos ao Conselho Tutelar.

Art. 26- No local de elei¢do, havera no minimo 01 mesa de recepgdo, composta por até 05

(cinco) membros, sendo:
01 (um) presidente - nomeado pelo Presidente do CMDCA,;
04 (quatro) mesarios - nomeados pelo Presidente do CMDCA,;

81° - Nd&o sera permitida a presenca de candidatos e fiscais junto a mesa de recepgdo e urnas,
respeitada a delimitacdo estabelecida no local.

82° - O CMDCA organizaré secéo eleitoral no Distrito de Santa Luzia do Cariri, sendo que,
nesse distrito, havera 01 mesa de recepcdo e 02 cabines de votacao e a eleicdo sera no horario
estabelecido de 8h as 16h.



83° - O CMDCA organizara segdo eleitoral no Distrito de Sucuru, sendo que, nesse distrito
havera 01 mesa de recepc¢éo e 02 cabines de votacao e a eleicdo sera no horario estabelecido de
8h as 16h.

84° - As respectivas urnas do Distrito de Santa Luzia do Cariri e Sucuru serdo transportadas

para o local de apuracdo em Serra Branca, onde serdo abertas em conjunto com as demais urnas.

Art. 27 — A apuracdo se iniciara imediatamente ap0s o término da elei¢do em local decidido

pelo Coordenador da Eleicéo.

111 - DA PROCLAMACAO, NOMEACAO E POSSE

Art. 28 - O CMDCA proclamara o resultado do pleito, publicando o nome dos candidatos e
suas respectivas votacdes em ordem decrescente de nimero de votos até 15 (quinze) dias antes

do encerramento do mandato dos Conselheiros em exercicio.

Paragrafo Unico - Se houver empate no nimero de votos, sera considerado eleito o candidato

com a maior idade cronoldgica.

Art. 29 - Dentro de 02 (dois) dias Uteis, apos a publicacdo da proclamacéo dos conselheiros

eleitos, cabera recurso perante 0 CMDCA.

Paragrafo unico - O CMDCA julgara o recurso no prazo de 03 (trés) dias Uteis e publicara o
resultado na sede e no site da PMSB, na SEMAS, CRAS e SCFV.

Art. 30 — Seréo escolhidos no mesmo pleito 05 Conselheiros titulares para um mandato de 04

(quatro) anos (conf. Lei federal 12.696/12) para cada Conselho Tutelar existente no Municipio.

Art. 31 — Os Conselheiros Tutelares eleitos, serdo proclamados para o periodo de 04 (quatro)
anos. Os demais candidatos mais votados em ordem decrescente de numero de votos, a partir

do ultimo escolhido como titular, serdo considerados suplentes.

81° - No caso de inexisténcia de no minimo 02 suplentes, em qualquer tempo, mediante
prerrogativa de decisdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA, o mesmo poderé realizar novo processo de escolha suplementar para o preenchimento

de vagas;



82° - Assumindo o suplente de forma continuada ou fracionada a vaga do titular por mais de 12
(doze) meses, 0 mesmo sera equiparado com os demais titulares para efeito das préximas

eleicOes.
83° - Os suplentes serdo convocados em ordem sequencial decrescente de votos, pelo CMDCA.

Art. 32 - Os candidatos eleitos e proclamados nos termos deste Edital serdo empossados em

data fixada pelo CMDCA e entrardo em exercicio conforme Art. 37 do presente edital.

IV - DOS RECURSOS

Art. 33 - Qualquer entidade ligada a &rea de defesa dos direitos ou atendimento a crianga e ao
adolescente ou qualquer cidaddo, podera impugnar, perante 0 CMDCA, qualquer candidatura,
dentro do prazo de 03 (trés) dias da data da publicacdo dos considerados habilitados, mediante
a apresentacéo de peticdo acompanhada das respectivas provas de que a candidatura impugnada
ndo atende requisito estabelecido neste edital.

Paragrafo unico - O candidato impugnado podera apresentar contestacdo & impugnagdo no

prazo de 03 (trés) dias uteis da data da notificacdo pelo CMDCA.

V — DO FUNCIONAMENTO E REMUNERACAO

Art. 34 — Os Conselheiros Tutelares, sem prejuizo do atendimento ininterrupto a populacéo,
obedecerdo ao calendario municipal e funcionardo nos dias Uteis, em horario comercial, das 8h
as 17h.

Art. 35 - O Conselheiro Tutelar fara jus ao subsidio equivalente ao padrdo de Vencimentos do

Servidor Publico Municipal efetivo (salario minimo), desde que atenda os seguintes requisitos:

Paragrafo anico - Comprove efetiva prestacdo de servicos a comunidade mediante relatorio
circunstanciado, constando o quadro de horario de trabalho durante a semana e em escalas de
plantdo que devera ser enviada mensalmente ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente — CMDCA.

Art. 36 - Ao Conselheiro Tutelar ocupante de cargo publico municipal efetivo € facultado optar
pelos vencimentos do seu cargo de origem, sendo vedada a acumulagdo de remuneragao ou

subsidio.



81° - O servidor publico municipal sera afastado de seu cargo no servi¢co publico municipal
mediante portaria e contribuira para a seguridade social como se no exercicio estivesse e seu

tempo de servigo serd contado apenas para aposentadoria.

§2° - Ao servidor publico municipal de que trata o “caput” deste artigo, para efeito de beneficio
previdenciario, no periodo do afastamento, terdo os valores determinados como se no exercicio

estivesse.

VI - CALENDARIO OFICIAL

Art. 37- Fica estabelecido o seguinte Calendario Oficial:

a) Publicacdo de Edital: 31/03/2023,;

b) Periodo de inscri¢do dos candidatos de 03/04/2023 a 14/04/2023,;

¢) Publicacdo dos inscritos aptos a proxima etapa: até 21/04/2023;

d) Realizacdo do Exame de Suficiéncia: 15/05/2023;

e) Publicacdo do gabarito preliminar: 16/05/2023,;

) Registro de recurso do gabarito preliminar: Entre os dias 17, 18 e 19 de maio de 2023,
g) Publicacéo do gabarito oficial: 22/05/2023;

h) Homologacéo do resultado final do Exame de Suficiéncia: 25/05/2023,;
i) ELEICAO: 01/10/2023;

j) Publicacdo do resultado preliminar: 03/10/2023;

k) Publicacdo do resultado dos recursos: 30/10/2023

1) Divulgacao final dos eleitos em jornal local: 05/11/2023;

m) POSSE DOS ELEITOS: 10/01/2024.

Art. 38°- Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo.



Art. 39°- Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Municipio de Serra
Branca- PB, em 31 de margo de 2023.

A o.ufz [ e ol

et -
DANIELE DE ALMEIDA FERNANDES

Presidente do CMDCA




