Governo Municipal
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA BRANCA
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 922/2023, DE 17 DE ABRIL DE 2023.

Dispde sobre a prestagio de servicos de
psicologia e de servigo social na rede publica de
educacdo bdsica, nos termos da lei Federal
n.°13.935, de 11 de dezembro de 2019, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SERRA BRANCA- PB, no uso de suas atribui¢des legais, faz

saber que a Cdmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1° A rede piblica municipal de educagio bésica do municipio de Serra Branca
disporé de servigos de Psicologia e de Servigo Social, para melhoria e acompanhamento do
processo de aprendizagem dos alunos matriculados na rede municipal de ensino e na mediagéo

das relagdes sociais e institucionais.

§ 1° - Os profissionais das dreas de psicologia e de servigo social integrardo as equipes
multidisciplinares da rede publica municipal de educagdio para atender as necessidades e

prioridades definidas pelo Plano Municipal de Educagdo.

§ 2° - Os profissionais das dreas de psicologia e de servigo social considerario o projeto
politico-pedagégico das redes publicas de educagdio basica e dos respectivos estabelecimentos

de ensino.

§ 3° - A selec@o para contratagdo dos profissionais das dreas de psicologia e de assisténcia social
que se trata esta Lei, dar-se-a por meio de concurso publico e/ou de selegdo publica, os quais

serdo lotados nos quadros da Secretaria Municipal de Educagio - SME.

Art. 2° - Os profissionais das dreas de psicologia e de servigo social em conjunto com a

equipe multidisciplinar da Secretaria Municipal de Educagio, contribuirio para:
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I«
II-
II -
IV -

VI -

VII -

VIII -
IX -

XI -

XII -

XII -

X1V -

Assegurar o direito de acesso e de permanéncia na escola;

Garantir condi¢des de pleno desenvolvimento do estudante;

Atuar em processos de ingresso, regresso, permanéncia e sucesso do estudante;
Ampliar e fortalecer a participagdo familiar e comunitdria em projetos oferecidos pelo
sistema de ensino;

Viabilizar o direito a educagdo basica do estudante com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, jovens e adultos, comunidades
tradicionais, pessoas em privagdo de liberdade e do estudante internado para tratamento
de satde por longo periodo;

Promover a valorizag@o do trabalho de professores e de profissionais da rede publica de
educagdo basica;

Criar estratégias de intervengfo em dificuldades escolares relacionadas a situa¢des de
violéncia, uso abusivo de drogas, gravidez na adolescéncia, vulnerabilidade social;
Acompanhar familias em situagdes de ameaga, violagdes de direitos humanos e sociais;
Articular a rede de servigos para assegurar prote¢do de mulheres, criangas, adolescentes,
idosos, vitimas de violéncia doméstica, de intimidagéo sistematica (bullying);
Oferecer programas de orientagdo e apoio as familias mediante articulagéo das areas de
educagdo, saude, assisténcia social;

Monitorar o acesso, a permanéncia e o aproveitamento escolar dos beneficidrios de
programas de transferéncia de renda;

Incentivar o reconhecimento do territério no processo de articulagdo do estabelecimento
de ensino e demais institui¢des publicas, privadas, organizagdes comunitdrias locais e
movimentos sociais;

Promover agdes de combate ao racismo, sexismo, homofobia, discrimina¢do social,
cultural, religiosa;

Estimular a organizagdo estudantil em estabelecimentos de ensino e na comunidade por
meio de grémios, conselhos, comissdes, foruns, 'grupos de trabalhos, associagdes,

federagdes, formas de participagdo social;
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XV -

XVI -

XVII -
XVIII -

XIX -

Art. 3°

II -

I -

IV -

VI -

VII -

VIII -

Divulgar o Estatuto da Crianga e do Adolescente, o Estatuto da Igualdade Racial, o
Estatuto da Juventude, a legislagdo social em vigor e as politicas publicas, contribuindo
para a formagdo e o exercicio da cidadania do estudante e da comunidade escolar;
Acompanhar o adolescente em cumprimento de medidas socioeducativas e a respectiva
familia na consecug@o de objetivos educacionais;

Fortalecer a cultura de promog¢do da saide fisica, mental, social, sexual, reprodutiva;
Apoiar o preparo basico para insergé@o do estudante no mundo do trabalho e na formagao
profissional continuada;

Contribuir na formag¢do continuada de profissionais da educago.
- Devera o assistente social da rede municipal de educagéo:

Subsidiar a elaboragdo de projetos pedagdgicos, planos e estratégias, a partir de
conhecimentos de politicas sociais, bem como do exercicio e da defesa dos direitos
civis, politicos e sociais da coletividade;

Participar da elaboragdo, execugdo e avaliagdo de politicas publicas voltadas a
educacio;

Intermediar e facilitar o processo de ensino-aprendizagem de modo a assegurar a
universalidade de acesso aos bens e servigos relativos aos programas e politicas sociais,
bem como sua gestdo democratica;

[ntervir e orientar situag¢des de dificuldades no processo de ensino aprendizagem, evasio
escolar, atendimento educacional especializado;

Garantir a qualidade de servigos do estudante infante-juvenil, de modo a garantir o pleno
desenvolvimento da crianga e do adolescente como sujeitos de direitos;

Aprimorar a relagdo entre a escola, a familia e a comunidade de modo a promover a
eliminagdo de todas as formas de preconceito;

Favorecer o processo de inclusdo e permanéncia do estudante com necessidades
educativas especiais na perspectiva da inclusio escolar;

Atuar junto as familias no enfrentamento das situagdes de ameaga, violagfio e ndio acesso

aos direitos humanos e sociais;
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IX -

X

XI-

Realizar assessoria técnica junto a gestdo escolar, bem como participar de espagos
coletivos de decisdes;

Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia ¢ do
aproveitamento escolar dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda;

Contribuir na formagéo continuada de profissionais da rede publica de educag@o basica.

Paragrafo unico. A atuagd@o da assistente social no dmbito da rede publica de educagiio basica

dar-se-a na observancia das leis, regulamentagdes, instrumentais tedricos e metodologicos do

Servigo Social.

Art. 4°. Devera o psic6logo da rede municipal de educagéo:

I -

III -
IV -

VI -

VII -

VIII -
IX -

XI-

Subsidiar a elaboragdo de projetos pedagdgicos, planos e estratégias a partir de
conhecimentos da psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem;

Participar da elaboragdo, execugdo e avaliagdo de politicas publicas voltadas a
educagdo;

Promover processos de ensino-aprendizagem mediante intervengo psicoldgica;
Orientar agdes e estratégias voltadas a casos de dificuldades nos processos de ensino-
aprendizagem, evas'a'.olescolar, atendimento educacional especializado;

Realizar avaliagdo psicolégica ante as necessidades especificas identificadas no
processo ensino-aprendizado;

Auxiliar equipes da rede publica de educagdo bésica na integragdo comunitdria entre a
escola, o estudante e a familia;

Contribuir na formagdo continuada de profissionais da educagio;

Oferecer programas de orienta¢io profissional;

Avaliar condi¢des socio historicas presentes na transmissdo e apropriagio de
conhecimentos;

Promover relagdes colaborativas no 4mbito da equipe multiprofissional e entre escola e
a comunidade;

Colaborar com agdes de enfrentamento a violéncia e preconceitos na escola.
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Paragrafo tnico - A atuagéo da (o) psicologa (o) na rede publica de educagéo basica do sistema
de ensino dar-se-a na observincia das leis, regulamentag¢des, instrumentais tedricos e

metodologicos da Psicologia.

Art. 5° - Fica autorizada a criagdo de vagas pelo Poder Executivo no quadro de pessoal
da Secretaria Municipal de Educagdo - SME, devendo ser composta, no minimo, por 01

psicologo e 01 assistente social para cada instituigio publica de educagdo bésica.

§ 1° - Os referidos profissionais serdo nomeadas apds aprovagdo em concurso publico elou
processo de selegdo, conforme regras estatutdrias e comprovagéo de regularidade do respectivo

conselho profissional.

§ 2° - Enquanto ndo for realizado o concurso publico para preenchimento das vagas, podera ser
realizada a contratag@o eventual dos profissionais devidamente habilitados para o exercicio da

fungdo de psicologo e assistente social, até a efetiva realiza¢@o do concurso publico.

Art. 6° - As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrfio por conta de dotagdes

or¢amentdrias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 7° - O Poder Executivo regulamentara esta lei no prazo de 90 (noventa) dias,

contados da data de sua publicagéo.

Art. 8° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicag#o, revogando as disposi¢des em
contrario. |

Gabinete do Chefe do Poder Executivo de Serra Branca - PB, em 17 de Abril de 2023.

PREFEITO MUNICIPAL




